
WAS ERWARTET DICH BEI SIMMEL? 
WAS BIETEN WIR DIR?
• Unsere Kunden stehen im Mittelpunkt unseres Handelns
• Hervorragendes und herzliches Team
• Einen anspruchsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
• Du lernst selbständig zu arbeiten und 

Verantwortung zu übernehmen
• Fachliche Qualifizierung, z.B. Weinberater, 

Ernährungsservice-Mitarbeiter
• Unsere Mitarbeiter sind Mitunternehmer, sie werden in 

Entscheidungen und Problemlösungen mit eingebunden

 
WIE ERREICHEN WIR DAS?
• Spaß an der Arbeit
• Positive Einstellung – überzeugende Ausstrahlung
• Eigendynamisches Mitdenken – konstruktive Ideen
• Zusammenarbeit
• Ehrlichkeit
• Kritikfähigkeit
• Offenheit und Transparenz

ERWARTUNGEN 
UND WÜNSCHE

BEWIRB DICH NOCH HEUTE 
UND SICHERE DIR DEINEN AUSBILDUNGSPLATZ

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

SIMMEL AG · z. H. Angelika Köhler, Chemnitzer Str. 105 · 09224 Chemnitz / OT Grüna

ausbildung@simmel.de

Weitere Informationen dazu findest Du auf  

www.simmel.de

PLAUEN

CHEMMNITZ

München 
Unterhaching
Pullach
Glonn

DRESDEN

Jocketa

Glauchau

MeeraneGera

Lichtenstein

Eibenstock

Zschopau

Aue

Stollberg

Steinbach

SIMMEL Markt u. Firmensitz

SIMMEL Markt

Oberlichtenau

Claußnitz
Mittweida

Limbach-O.

GRÜNA

UNSERE STANDORTE

Klein anfangen &

groß rauskommen!



• Marktleiter
• Abteilungsleiter/-in

• Mitarbeiter Verkauf
Fachverkäufer/-in
Lebensmittelhandwerk

(3 Jahre)

Verkäufer/-in
Lebensmitteleinzelhandel

(2 Jahre)

JAP Bedienung
Junioren Aufstiegsprogramm

(1 Jahr –   
Weiterbildung durch EDEKA)

Kaufmann/-frau im 
Einzelhandel

(3 Jahre)

JAP
Junioren Aufstiegsprogramm

(1 Jahr –   
Weiterbildung durch EDEKA)

Handelsfachwirt (extern)
(1 Jahr)

Haupt- oder Realschule Abitur / Fachabitur

… WIR ZEIGEN DIR WIE
Verkäufer/-in
Bei der Ausbildung zum Verkäufer/-in werden dir die Grundlagen des Lebensmit-

teleinzelhandels vermittelt. Nach 2-jähriger Ausbildung erfolgt eine Prüfung mit 

dem Schwerpunkt Warenannahme und -lagerung.

Damit erhalten unsere Azubis die Grundlage nach erfolgreich bestandener IHK 

Prüfung eine Ausbildung zum Kaufmann/-frau im Einzelhandel anzuschließen.

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Bei deiner Ausbildung zum Kaufmann/-frau im Einzelhandel wirst du zum 

Allrounder ausgebildet und durchläufst alle Abteilungen des Marktes. Außerdem 

wirst du in die Bereiche Verkaufsförderung, Merchandising, Warenkunde und 

Personalführung eingearbeitet.

Mit bestandener Prüfung hast du die Möglichkeit, dich als Abteilungsleiter einer 

der zahlreichen Abteilungen (Obst und Gemüse, Wein, Trockensortiment, etc.) 

des Marktes zu etablieren.

Fachverkäufer/-in Lebensmittelhandwerk
Bei der Ausbildung zum Fachverkäufer wirst du zum Spezialisten an unseren 

Theken. Im Rahmen deiner Ausbildung lernst du den Umgang mit hochwertigen 

Lebensmitteln kennen. Nach deiner dreijährigen Ausbildung kannst du dich 

entweder auf Fleisch, Wurst, Käse oder Fisch konzentrieren.

Auch hast du die Möglichkeit, nach deiner Ausbildung dich als 

Thekenverantwortliche/-r weiterzubilden.

ZIELE WEGE
UNSERE BISHERIGEN ERFOLGE
• 1996 Goldener Zuckerhut
• 2001 und 2004 Deutscher Fruchtpreis
• 2005 Supermarkt des Jahres
• 2007 Kreativ Award
• 2008 Bester EDEKA Markt Südbayerns
• 2010 Bester EDEKA Markt Südbayerns
• 2011 Bester EDEKA Markt Südbayerns
• 2011 Deutscher Fruchtpreis
• 2012 Beste Getränkeabteilung Deutschlands 

 im Lebensmittelhandel Großfläche
• 2012 TOP JOB – Einer der besten mittelständigen 

 Arbeitgeber Deutschland
• 2013 Ausbilder des Jahres
• 2015 TOP JOB – Einer der besten mittelständigen 

 Arbeitgeber Deutschland

UNSER UNTERNEHMEN
Simmel ist ein führendes Handelsunternehmen im Lebensmit-
teleinzelhandel. Mehr als 1.000 motivierte Mitarbeiter tragen 
täglich zum Erfolg unserer Märkte bei. Peter Simmel startete ins 
Berufsleben mit einer Ausbildung im Einzelhandel. Nachdem er 
nach seiner Ausbildung Marktleiter wurde, machte er sich mit 
22 Jahren selbstständig. Auch sein Sohn Andreas Simmel ist 
bereits seit 2008 im Unternehmen tätig und treibt die Expansion 
im Großraum München weiter voran.

UNSER
UNTERNEHMEN

VOM AZUBI ZUR  
FÜHRUNGSKRAFT …


